DSRAPPORT 2025,

- Akarton BV VENLQO -

—
AKARTON

INNOVATIVE PACKAGING

*

/ BN,

)
-

Nederland (head office)
Akarton BV
Hakkesstraat 35-39
5916 PX Venlo NL

Deutschland
Akarton GmbH
Emslandstrasse 12
48465 Schiittorf DE

www.Akarton.nl
IBAN NL37RAB00173866166

www.Akarton.de
IBAN DE82 2806 9956 5018 4792 00
Geschaftsfihrer: Mike Noldus

info@Akarton.nl
BTW NL801218846.B01
KvK 12029719

info@Akarton.de
USt Nr.: DE458417251
Amtsgericht Osnabriick HRB 222296

P



VOORWOORD

-

Bij Akarton zetten wij ons in voor een du e toekomst en dragen we verant-
woordelijkheid voor h ehoud van de n ﬂ%chappeluk Veram{wo
Ondernemen (MVO) vormt_een belan rijk

bevestigd door onze |SEGR2 . O-zelfverk rlng de EcoVad , tlﬁ)L;

onze deelname aan hg om ot dein o- menta /an CO»- reduc €
programma’s en verantwoord gro oo, "h 5 als Fs

materialen. <l .- -

De organisatie heeft t ofdkant Ven!
locatie in Schittorf (D wlitsiu
en activiteiten van he

Sinds 1 januari 2024 is
1 en 2. Dit resultaat he
LED-verlichting te ins
zonnepanelen te gebr
ons beleid en onze ac



Met het oog op de toekomst

Bij Akarton nemen we onze verantwoordelijkheid om

de planeet te beschermen en ons steentje bij te dragen
aan een duurzamere wereld. Onze verpakkingen zijn inno-
vatief, functioneel én milieuvriendelijk. Dat vinden we
ontzettend belangrijk, want: There is no planet B.
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MEDEWERKERS VAN HET BEDRIJF



Ons team in getallen

Akarton is sinds 1988 een vooruitstrevende speler in golfkarton verpakkingen op maat. Ons
team bestaat uit gepassioneerde professionals die zich bezighouden met het ontwikkelen,
produceren en leveren van duurzame en innovatieve verpakkingsoplossingen van golfkarton.
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Feel Good Management

Gezonde en gemotiveerde medewerkers vormen de ruggengraat van ons bedrijf. Daarom
richten we ons op uitgebreide maatregelen voor gezondheidsbevordering, het verminderen
van stress en het versterken van teambuilding. We geloven dat investeren in het welzijn en
de cohesie van ons team essentieel is voor het succes en de groei van onze organisatie.
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CERTIFICERINGEN



Council (FSC

s g

Forest Stewan

internationale non- prg_
verantwoord bosbehee

www.fsc.org

Alle producten van A '- oben het F label vo Sy AT Fscosos7

bijdragen aan een duu
port. Onze producten zi
biologisch afbreekbaal
waterbasis.



Maatschappelijk verantwoord
ondernemen (MV0)

.

PLATINUM
Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen (MVO) zit in eco:)/lqdlgs
het DNA van Akarton. Onze prestaties op dit gebied zijn FEB 2026

aantoonbaar door het in bezit hebben en houden van
certificaten op het gebied van kwaliteit, milieu, MVO,
FSC® en deelname aan het UN Global Compact.

We werken aan een proces van continue verbeteren,
ook op het gebied van circulariteit en duurzaamheid.

Akarton is sinds 2024 een koploper op het gebied van
duurzaamheid binnen de branchevereniging Kartoflex.



https://recognition.ecovadis.com/DCjbwGEEjEyQxSiR1cEiTw

IS0 certificeringen

ISO 9001 en ISO 14001 zijn internationale normen die respectievelijk eisen stellen aan
kwaliteitsmanagement en milieubeheersystemen binnen organisaties. ISO 9001 richt zich op
effectief kwaliteitsmanagement, terwijl ISO 14001 zich richt op het beheren en verbeteren
van milieuprestaties. Beide normen bieden organisaties een raamwerk voor het structureren
van processen, het stellen van doelen en het nastreven van continue verbetering om duur-
zaamheid te bevorderen en te voldoen aan wettelijke vereisten.

Ook in 2025 hebben we met succes de hercertificeringsaudit doorlopen, wat aantoont dat
ons bedrijf voldoet aan de vereisten van deze norm en ons voortdurende streven naar
kwaliteit en verbetering bevestigt.

RQA

CERTIFIED

ISO 14001




RESY / EUDR

Akarton voldoet aan de eisen van RESY, wat betekent dat onze verpakkingsmaterialen van
papier en karton zijn gecertificeerd voor recycling volgens het REcycling SYsteem. We
dragen bij aan een duurzamere toekomst door verantwoord om te gaan met verpakkings-
afval en recyclinginspanningen te ondersteunen.
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CIRCULAIR MISSION STATEMENT



Circulair Mission Statement

Sinds 2022 vormt ons Circulair Mission Statement de kern van ons beleid, dit dragen we uit
naar onze stakeholders en delen we op onze social media.
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PRODUCTEN



Circulair design

We zijn vastbesloten om verpakkingen te
ontwikkelen die de planeet niet schaden.
Onze duurzame mindset en verpakkings-
oplossingen verminderen de impact op het
milieu.

Wij zoeken dus altijd naar betere oplossin-
gen en zelfs voor bestaande verpakkingen
kijken we regelmatig naar optimalisatie
mogelijkheden.



HEXPAND"

Hexpand™ is een volledig recyclebare verpakking die plastic overbodig maakt. Door te kiezen
voor mono-materiaal karton wordt de ecologische voetafdruk verkleint zonder in te leveren
op bescherming. Samen bouwen we aan een circulaire toekomst met verpakkingen die

perfect passen, in elke zin van het woord.

Voordelen:
® 100% duurzaam en recyclebaar, volledig plasticvrij.
® Ondersteunt CO,-reductie en circulaire economie.
® |deaal voor bedrijven met groene certificeringen (PPWR en EUDR proof).

HEXPAND

patent #EP2895401
by AKARTON

INNOVATIVE PACKAGING




PACK
LAB

\\\ PACK &

COLLAB

PACK &
PLAY

Bij het ontwikkelen van verpakkings-
producten streven we naar een
optimaal materiaalgebruik door een
ideale plaatindeling en ontwikkelen
we producten slim, waarmee we
materiaalgebruik reduceren.

In de ontwerpfase houden we
rekening met alle stadia van de
levenscyclus. In de ontwerpfase is

de materiaalkeuze belangrijk en
minimaliseren we de inzet van
schaarse grondstoffen.
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AFVALSTROMEN & ENERGIE



Reststromen

Akarton monitort voortdurend de reststromen en zorgt ervoor dat deze worden geminimaliseerd
en geschikt zijn voor hoogwaardige hergebruik. Karton, hout, metaal en plastic worden in het hele
bedrijf gescheiden. Kartonafval is onze grootste reststroom en wordt volledig hergebruikt voor
het maken van golfkarton. Akarton optimaliseert de productieprocessen en traint de mede-
werkers continu om materiaalverlies tijdens het productieproces tot een minimum te beperken.
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Energieverbruik

We registeren en monitoren maandelijks diverse KPI’s op het gebied van duurzaamheid, zoals
het energieverbruik en het volume van onze reststromen. We kijken daarbij voornamelijk naar
de CO,-emissies die het gevolg zijn van onze eigen activiteiten, de zogenaamde scope 1 en de

indirecte emissies uit ingekochte energie, scope 2. Emissies die vallen onder scope 3 (alle

overige emissies in de keten) brengen we zoveel mogelijk in kaart en gaan we zoveel mogelijk

verminderen.
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Zonnepanelen

Medio 2022 heeft Akarton op haar
lb"g|st|eke gchotwen 8o zon‘nepalerf" "
laten-hstattiereR=0p 20 aligustus:

2022 zijn deze zonnepanelen deels

in gebruik genomen-en. elnde 2022 in
zijn geheel.
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CO, EMISSIES




C0, uitstoot Akarton

Sinds 1 januari 2024 is Akarton CO:-neutraal voor scope 1 en 2 (volgens het GHG-protocol).

Dit resultaat is bereikt door:

e Vermindering van energieverbruik

e Opwekking van hernieuwbare energie met zonnepanelen

e Inkoop van groene stroom en gas

e Compenseren van de overgebleven CO, uitstoot middels gecertificeerde compensatie
certificaten

Een meerjarenplan richt zich op het verder minimaliseren
van de scope 1 en 2 emissies:

e uitbreiding zonnepanelen

e optimalisatie isolatie pand

e verwarmen van het pand met reductie van
gasgebruik

Het meerjarenplan voorziet ook in het zoveel mogelijk
terugdringen van de scope 3-emissies tegen 2030,

dit alles in lijn met de groei en strategische plannen
van de organisatie.
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DOELSTELLINGEN



Doelstellingen en KPI's 2025

Onze doelstellingen en KPI’s op het gebied van milieu en duurzaamheid maken
onderdeel uit van ons KAM en MVO-systeem, deze worden maandelijks gemonitord en
besproken binnen het managementteam.

Milieu 1SO14001 certificaat Geldig 1SO14001 systeem in stand houden Ja / Nee
Milieu Doel |CO:-uitstoot scope 1 en 2 0 KG CO: actieplan opgesteld KG
Milieu Doel |CO:-uitstoot scope 3 10% reductie (-10) in 2030 (referentiejaar CO: actieplan opgesteld % reductie tov 2023
2024) 6.706.717 1,73
Milieu Doel |Spoelwater hergebruik 90% Optimalisatie spoelinstallatie %
Milieu Doel |FSC gecertificeerde grondstoffen  |100% - %
Milieu Doel |Aandeel gerecycled materiaal 85% over de gehele golfkarton inkoop Waar mogelijk 100% gerecycled %
materiaal inzetten + nieuwe
ontwikkelingen karton producenten
volgen
Milieu Doel |Aandeel watergedragen inkten en |100% van de gebruikte koudlijm en inktis op |- %
lijmen vergroten waterbasis
Milieu Doel |kg CO:2scopel en 2 voor Trend waarneembaar, effect maatregelen? |MVO actieplan kg per miljoen euro
compensatie / omzet [miljoen omzet
euro] 20.374 20.410 19.916
Milieu KPI % stroom eigen zonnepanelen KPI - kWh
verbruikt 86.417 92.193 97.188
Milieu KPI Waterverbruik KPI, zo min mogelijk Spoelwater hergebruiken m?3 307 425 395
Milieu KPI Waterverbruik / ton eidnproduct [Dalende trend m? per miljoen
euro omzet 0,10 0,10 0,09
Milieu KPI KG afvalkarton KG 783.570 [973.520 [945.090
Milieu KM KG afvalkarton / ton eindproduct KG 246,72 226,72 208,03
Milieu KPI KG bedrijfsafval KG 9.721 14.693 23.415
Milieu KPI KG bedrijfsafval / ton eindproduct |KPI, zo min mogelijk KG
3,06 3,42 5,15




Duurzame inkoop

Leveranciers ondertekenen de
“Supplier code of conduct Akarton
BV”

100% van onze kritische leveranciers
ondertekenen deze

administratie Hoofd kwaliteit

Duurzame inkoop

Doel

Jaarlijks worden de kritische
leveranciers beoordeeld op onder
andere milieu, ethiek en
mensenrechten. Hiervan wordt ook
een matrix gemaakt waarbij de
risico’s worden ingeschat per
leverancier.

Uitgevoerd=Ja

Onderdeel 1SO9001 systeem

Ja/nee

Duurzame inkoop

Doel

Training duurzame en ethische
inkoop

Alle inkopers volgen deze training

Toolbox geven

%

Duurzame inkoop

Doel

Aantal leveranciersaudits per jaar

Minimaal 1 audit per jaar

Hoofd kwaliteit bewaakt dit

Aantal

Duurzame inkoop

Doel

% kritische leveranciers met MVO-
risicoanalyse

100%

Supplier assessments / EcoVadis




